9 декабря отмечается Международный день борьбы с коррупцией
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9 декабря 2003 года была открыта для подписания Конвенция ООН против коррупции, принятая Генеральной ассамблеей ООН 1 ноября 2003 года. Россия в числе первых стран подписала Конвенцию.
Стоп, коррупция!
Предупреждение и противодействие коррупции в дошкольных образовательных учреждениях
КОРРУПЦИЯ – это: действия должностных лиц действия иных лиц злоупотребление служебным положением дача (получение) взятки злоупотребление полномочиями коммерческий подкуп иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды для себя или для третьих лиц незаконное предоставление выгоды должностному лицу физическими лицами незаконное предоставление выгоды должностному лицу от имени или в интересах юридического лица
ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ – это деятельность органов власти всех уровней, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий: 
а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 
б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 
в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений
Статьей 13.3 Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» для юридических лиц всех организационно-правовых форм установлена обязанность разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции.
 Согласно закону меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать: 
1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
2) сотрудничество организации с правоохранительными органами; 
3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации; 
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;
5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 
6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов;
ст. 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
 Под конфликтом интересов в настоящем Федеральном законе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий)
ст. 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
 Непринятие работником, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим его увольнение в соответствии с законодательством Российской Федерации
Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
Конфликт интересов педагогического работника - ситуация, при которой у педагогического работника при осуществлении им профессиональной деятельности возникает личная заинтересованность в получении материальной выгоды или иного преимущества и которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение педагогическим работником профессиональных обязанностей вследствие противоречия между его личной заинтересованностью и интересами обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 


ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ
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Обязательства педагогических работников перед профессиональной деятельностью
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1. Сохранение чести и достоинства, присущих педагогу, во всех обстоятельствах. 
2. Соблюдение этических принципов: законность, объективность, компетентность, независимость, справедливость, честность, гуманность, демократичность, профессионализм, взаимоуважение, конфиденциальность.
3. Педагогические работники несут ответственность перед обществом и государством и призваны:
· оправдывать доверие и уважение общества к своей профессиональной деятельности, прилагать усилия для повышения ее престижа;
· исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы ДОУ;
· исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности как ДОУ в целом, так и каждого педагогического работника; 
· осуществлять свою деятельность в пределах полномочий;
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Борьбу с коррупцией нужно начать с самого себя и требовать устранения коррупционных проявлений от окружающих!
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ВНЕСИ СВОЙ ВКЛАД В ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ!
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9 pekabps otmeuvaetcsa MexayHapoaHbIN
OeHb 60pbObI ¢ Koppynuuen

9 BeKabps 2003 roaa 6b11a OTKpbITa 415 NOANUCAHUA
KoHBeHuUsa OOH npoTuB KOppynuuu, NpUHATas
leHepanbHoi accaM6neeit OOH 1 Hoa6psa 2003 roga.
Poccus B uucie nepebix cTpaH noanucana KoHBeHLUMIO.
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O6s13aTe/1bCTBA MeArorMuecKuX paGoTHHKOB Mep e/ MPogeccHOHAILHOM AesATeTbHOCTEI0

1. CoxpaHeHHe YeCTH H {0CTOHHCTBA, NPHCYLMX NeJarory, Bo Bcex 06CToATe/IbCTBaAX.

\
2. Cob1oaeHHe STHYECKHX IPHHIIUIIOB: Lk \\\

3aKOHHOCTb,
06bEKTMBHOCTb,
KOMMETEHTHOCTb,
He3aBUCKMOCTb;
TLATENbHOCTb;
cnpasefMBOCTb;
YECTHOCTb;
rYMaHHOCTb;
[EMOKPaTNYHOCTb;
npocpeccnoHanusm;
B3aMMOYBaXeHwe;
KoHthunae HUpanbHoCTh.
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O6nA3aTesbCTBA nejarorunyecKux paﬁonmxon nepej
nporl)ec CHOHA/IbHOH AeATe/IbHOCThIO

3. HEA&FOI'H‘IECKHE paﬁornmm HeCyT OTBETCTBEHHOCTD Iepej
06]I[ECTBOM H rocyiapcTsoM H MpH3BaHbI:
* OTPaB/bIBATE JOBEpHe U yBaXeHHe obljecTBa K cBoel npodeCCHOHaNIBHON

JIII

VCTIONHATL __JIO/DKHOCTHBIe  06A3aHHOCTH |
[106pOCOBECTHO u Ha BBICOKOM
mpodeccHoHaNEHOM  ypoBHe B HesAX
obecreuenust 3bdekrueHoit paborst JOY;
WMCXOAUT U3 TOrO, UTO  OpU3HAHUE
cobmofieHie ¥ 3amura mpaB U cBo6of, |
Ue/lOBeKA M TPAKJAHMHA  OMPEAeNAIT
OCHOBHOI{1 CMEICT u cofiepxaHme
JeatenbHoctH Kak JOY B 1mermoMm, Tak H
Ka)K[Oro 1e/Jaroriueckoro paboTHHKA;
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O6nA3aTesbCTBA nejaroruyecKux paﬁonmxon nepej
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° _TIpUHHUMAaTh npeyCMOTpeHHBIe 3aKOHOJaTe/TbCTBOM PO MepB&I 110 HeAOMYIeHWK BO3HUKHOBEHUA
W YPeryjiMpoBaHWI0 BO3HUKINHUX CIy4dadeB KOHd)I]]/]KTE-l UHTEpecoB;
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6BITH TpeGoBaTe/IbHBIMU K cebe, CTPEeMHTCS
CaMOCOBepIIeHCTBOBAHHUIO;

obecrieudBat  peryisipHoe  OGHOBNEHMe 1M Da3sBUTHe
1pode CCHOHANIBHBIX 3HAHUIE U HABBIKOB;
TOA/EPXKUBATE BCe YCHINSA 110 TPO/IBIDKEHHIO [IeMOKDATHH U TIPaB
ue/loBeKa uepe3 06pa3oBaHuUe;
He TepsiTh UyBCTBO Mepbl M CaM006/IaiaHus;
COBIIOAATE /EOBOIT CTWIb, ONPSTHOCTD, AKKYPATHOCTh U UyBCTBO
Mepbl BO BHEIIHEM BHZE.
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